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AQUISICAO DE SERVIGOS DE JARDINAGEM PARA O SERVIGO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DE CASTELO BRANCO.
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PARTE |
Artigo 1°
Objeto

0 presente caderno de encargos contém as cldusulas do contrato a celebrar que tem por objeto principal a Aquisigao De
Servicos De Jardinagem para o Servigo de Formacao Profissional de Castelo Branco, sendo adotado o procedimento por
consulta prévia com consulta a 3 (trés] entidades, que se rege pelas regras estabelecidas no oficio-convite, pelo
presente caderno de encargos e pelo disposto no Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Dec. Lein.° 18/2008, de

29 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Lein.° 30/2021 de 21/05.

1. 0 presente caderno de encargos incide sobre a aquisi¢ao de servicos de jardinagem e manutencao de espacgos
verdes do Servicos de Formagao Profissional de Castelo Branco. Esta prestacao de servigos inclui todas as tarefas
necessarias a correta conservagao dos espagos verdes e consequente condigao estética dos mesmos.

2. Pela execucdo de todas as prestagdes que constituem o objeto do procedimento, a entidade competente para a
decisdo de contratar define o prego base (valor maximo) 18.000,00€ (750,00€ X 24 meses) ao qual acresce IVA 3
taxa legal em vigor, correspondendo ao preco maximo a pagar pelo servigo.

3. 0PregoBase,(prego méaximo que a entidade adjudicante se disp&e a pagar, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo
47° do CCP) foi calculado tendo por base precos de contratagdes similares anteriores e considerando os fatores
econdmicos atuais e previstos para 0s 24 meses de duragao do contrato, como seja a evolugdo do saldrio minimo

nacional e a instabilidade da inflagdo nacional motivada pelo atual contexto econdémico global.

Artigo 2°
Prazo de Execucao
1. A prestacgdo dos servigos tem inicio previsto para o dia 01/06/2022, estando o seu término previsto para o dia
31/05/2024.

2. Asdatas referidas no ponto 1 deste artigo podem sofrer pequenos ajustamentos.
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Artigo 3°

Contrato
1. O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e 0s seus anexos.
2. Fazem sempre parte integrante do contrato os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos identificados pelos concorrentes, desde que
esses erros e omissoes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a decisdo de contratar;

b] Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;

c) 0 presente Caderno de Encargos;

d) Aproposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatério.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a respetiva prevaléncia é determinada
pela ordem pela qual ai sdo indicados.

4. Emcasodedivergénciaentre os documentos referidos non.? 2 e o clausulado do contrato e seus anexos, prevalecem
0S primeiros.

5. Oadjudicatario obriga-se a entregar toda a documentagao necessaria a sua habilitagao, no prazo de cinco dias apds

a notificagao de adjudicagao:

a) Declaragao emitida conforme modelo constante do anexo Il do oficio-convite [a que se refere a alineaa) don.° 1
do artigo 81.° do Decreto-Lein.° 18/2008, de 29 de janeiro];

b) Documentos comprovativos de que ndo se encontra nas situagées previstas nas alineas b}, d}, e] e h] do artigo
55.° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, com a redagao
conferida pela Lei n.° 30/2021 de 21/05 [Certidoes negativas de dividas por impostos ao Estado Portugués e
por contribuicdes para a Seguranga Social em Portugal ou no Estado de que sejam nacionais ou onde se
encontrem estabelecidas; ou comprovativo de autorizagdo concedida ao IEFP, I.P. para a sua consulta no
respetivo endereco eletrénico; e Registo Criminal da entidade e dos representantes a que obriga a entidade |;

c) Certiddo do registo comercial, onde conste a matricula e todas as inscrigdes em vigor, nomeadamente a forma
de obrigar.

6. 0 adjudicatdrio obriga-se a entregar toda a documentagdo necessaria para a celebracao de contrato, no prazo de 5
dias, apos a notificagao de adjudicagdo, nomeadamente:
a) Documento assinado com os dados de identificagdo do(s) outorgante(s] e respetiva(s) morada(s);

b] Fotocépiadon.’ cartdo de pessoa coletiva.
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Artigo 4°
Gestor do Contrato

0 gestor do contrato, nos termos previstos no art.° 290°-A do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008 de 29/01 com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 30/2021 de 21/05, serd devidamente indicado no
contrato a celebrar.

Artigo 5°

Obrigagao do Adjudicatério

0 adjudicatario obriga-se a prestar o servico a entidade contratante, nos termos das disposicdes do presente Caderno
de Encargos, e ainda de acordo com a respetiva proposta e com as orientagdes e recomendacdes da entidade

adjudicante.

Artigo 6°
Obrigacao de Sigilo

0 adjudicatario obriga-se ao sigilo de quaisquer informacgdes que obtenha em virtude da execucgdo do contrato, salvo se

prévia e expressamente autorizado pela entidade contratante, nos termos e para os efeitos da Lei de Protecado de Dados

Pessoais.

Artigo 7°
Patentes, Licengas e Marcas registadas

1. S3o da responsabilidade do adjudicatario quaisquer encargos decorrentes da utilizagdo, no ambito do contrato, de
marcas registadas, patentes registadas ou licencgas.

2. Caso a entidade contratante venha a ser demandada por alegadamente ter infringido, na execugao do contrato,
qualquer dos direitos mencionados no nimero anterior, o adjudicatario indemniza-o de todas as despesas que, em
consequéncia, haja de fazer e de todas as quantias que tenha de pagar seja a que titulo for.

Artigo 8°
Preco e Condi¢does de Pagamento

1. Pela execugao dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais obrigagdes constantes do
presente Caderno de Encargos, a entidade adjudicante pagara mensalmente ao adjudicatario o valor contratado,
acrescido de IVA a taxa legal em vigor, mediante a total e correta prestacdo dos servicos contratados. O valor

adjudicado nao podera ser alvo de revisao de pregos.
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2. As faturas deverao ser apresentadas mensalmente, até ao dia 8 do més seguinte ao que respeita o servi¢o, ndo
devendo ultrapassar os 30 dias.

3. As quantias devidas pela entidade adjudicante, nos termos do nimero anterior, devem ser pagas no prazo de 30
dias apds a rececdo pela entidade adjudicante das respetivas faturas ou documentos equivalentes, e mediante
conhecimento da situagao tributéria e contributiva regularizada do adjudicatario.

4. Em caso de discordancia por parte da entidade adjudicante, quanto aos valores indicados nas faturas, deve esta
comunicar ao adjudicatario, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o adjudicatario obrigado a prestar os
esclarecimentos necessarios ou proceder a emissao de nova fatura corrigida e emissao de nota de crédito.

5. Naeventualidade do ndo cumprimento do prazo referido no ndmero 4, aplicar-se-a a Lei n® 3/2010, de 27 de abril,
que estabelece a obrigatoriedade do pagamento de juros de mora, calculados a taxa legal em vigor.

6. Nas condi¢cBes de pagamento a apresentar pelo concorrente nao podem ser propostos adiantamentos por conta
dos servigos a prestar.

Artigo 9°
Cessao da Posigdo Contratual e Subcontratagao
0 adjudicatario ndo poderd ceder a sua posi¢ao contratual ou qualquer dos direitos e obrigacdes decorrentes do contrato
ou subcontratar terceiras entidades, nos termos previstos na alinea a) don.? 1 do art.° 317° do Decreto-Lei n.° 18/2008

de 29/01.

Artigo 10°
Responsabilidade do Adjudicatéario

1. Oadjudicatario responde pelos danos que causar a entidade contratante em razdo do incumprimento culposo das
obrigacdes que sobre ele impendam, nos termos das disposi¢cfes seguintes.

2. 0 adjudicatario responde ainda perante a entidade contratante pelos danos causados pelos atos e omissdes de
terceiros, por si empregues na execucao de obrigagbes emergentes do contrato, como se tais atos ou omissoes
fossem praticados por aquele.

Artigo 11°
Incumprimento do Contrato

1. Em caso de atraso do adjudicatario no cumprimento das obrigacBes que sobre ele impendam, a entidade
adjudicante notifica-o para dentro de um prazo de oito dias cumprir a obrigacao, salvo quando o cumprimento se

tenha tornado impossivel ou a entidade adjudicante tenha perdido o interesse no cumprimento.

2. Mantendo-se a situagao de incumprimento apds o decurso do prazo referido no ndmero anterior, a entidade

adjudicante pode resolver o contrato com fundamento em incumprimento definitivo.
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3. A mora constitui o adjudicatario no dever de indemnizar a entidade adjudicante, cujo montante € fixado segundo a
gravidade da violagdo das obriga¢des assumidas e que estejam em falta, mas em caso algum pode ser superior a
5% do prego contratual.

4. 0 disposto no presente Artigo nao se aplica se a mora se verificar por razdes imputaveis ao IEFP, |.P. Neste caso, o

adjudicatario podera propor a resolucao do contrato, nas condi¢cées a que julgue ter direito.

Artigo 12°
Resolugdo do Contrato
1. Oincumprimento definitivo do contrato, por fato imputavel a uma das partes, dos deveres resultantes do contrato
confere, nos termos gerais de direito, a outra parte o direito de resolver o contrato, sem prejuizo das
correspondentes indemnizagdes legais.
2. Para efeitos do disposto no ndmero anterior, considera-se incumprimento definitivo quando houver atraso na
prestacao dos servigos ou falta de reposicdo do bom funcionamento da solugdo por periodo superior a 30 dias Uteis.
3. Avresolugdo ndo poderd afetar os servicos objeto do contrato, num prazo ndo inferior a 30 dias a contar da
notificagdo.
Artigo 13°
Casos Fortuitos ou de For¢a Maior
1. Nenhuma das partes incorrerd em responsabilidade se por caso fortuito ou de forga maior, designadamente greves
ou outros conflitos coletivos de trabalho, for impedido de cumprir as obriga¢des assumidas no Contrato.
2. Aparte que invocar casos fortuitos ou de forga maior devera comunicar e justificar tais situagdes a outra parte, bem
como informar o prazo previsivel para restabelecer a situacao.
Artigo 14°
Rescisao do Contrato
1. Aentidade adjudicante poderd rescindir o contrato (total ou parcial) sem o dever de indemnizagdo ao adjudicatério,
desde que se verifique alguma das seguintes condigdes:
a) Incumprimento das obriga¢Ges dele emergentes, nomeadamente quando ndo sejam asseguradas as
atividades objeto da aquisigao de servigos;
b) Interrupgdo dos servigos objeto o contrato, sem autorizagdo prévia da entidade adjudicante;
c) Diminuigdo sensivel ou sistematica da qualidade da prestagdo de servigos;

d) Prética de atos dolosos ou negligentes de qualquer natureza;
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e) Motivos de forga maior que inviabilizem o inicio ou a continuidade da formagao.

2. Arescisdo ndo prejudica o pagamento ao adjudicatario dos servigos ja prestados em conformidade com o contrato.

3. 0Oadjudicatario podera igualmente rescindir o presente contrato devendo, para o efeito, observar uma antecedéncia
minima de 30 dias.

4. 0 nao cumprimento do prazo definido no ndmero anterior poderd implicar o dever de o adjudicatario indemnizar a
entidade adjudicante num valor correspondente a 10% do valor do contrato.

5. Excetuam-se do referido nos nimeros anteriores, as situagdes em que a inobservancia das obrigagdes por parte do
adjudicatario resulte de caso fortuito ou de for¢a maior.

6. Arescisdo serad comunicada a outra parte mediante carta registada com aviso de recegao.

Artigo 15°
Interpretacao do Contrato

1. Emcasodeddvida sobre ainterpretagao das regras aplicaveis a execugdo do contrato, o adjudicatario deve solicitar
por escrito um esclarecimento a entidade contratante.

2. 0 adjudicatario obriga-se a ter em conta, na execugao dos servicos, as orientagdes que lhe forem transmitidas por
escrito pela entidade contratante, na medida em que as mesmas ndo colidam com as regras aplicdveis a execugao
do contrato.

Artigo 16°

Dendncia do Contrato

Qualquer das partes podera denunciar o contrato, mediante aviso prévio em carta registada com aviso de recec¢ao, com
pelo menos trinta dias Uteis de antecedéncia em relagdo ao termo do prazo a que respeita.

Artigo 17°

Despesas
Todas as despesas inerentes a celebragdo do contrato sdo da responsabilidade do adjudicatario.

Artigo 18°

Lei Aplicavel

0 contrato rege-se pela lei portuguesa.

Artigo 19°

Foro Competente

Para todas as questdes emergentes do contrato sera competente o Tribunal de Jurisdigdo Administrativa e Fiscal com

sede em Castelo Branco
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PARTEII
CLAUSULAS TECNICAS
Artigo 20°
Objeto
1. 0 objeto do contrato, de acordo com as cldusulas descritas no Caderno de Encargos, consiste na aquisi¢ao de
servigos de jardinagem e manutengdo de espagos exteriores nas instalagdées do Centro de Emprego e Formagao

Profissional de Castelo Branco com as tarefas discriminadas da seguinte forma:

- Corte e aparo de relva;

- Poda de arvores e arbustos;

- Limpeza de folhas e ervas nos passeios e estrada interior;

- Sacha e monda de canteiros nas zonas de arbustos;

- Manter em bom funcionamento as condutas de escoamento das aguas pluviais;

- Fazer a limpeza das zonas de mato junto a vedagao para evitar incéndios;

- Efetuar rega nas zonas nao automatizadas;

- Fazer a regulagao do sistema de rega automatica;

- Efetuar a fertilizagdo quimica/orgénica (fertilizantes a fornecer pelo IEFP);

- Executar as bordaduras;

- Efetuar tratamentos fitossanitarios (fungicida/inseticida) quando necessarios;

2. Aos trabalhos definidos no nimero 1 acresce duas limpezas anuais de terreno (entre maio e junho e entre julho e
agosto) do espago exterior pertencente ao antigo edificio dos bombeiros sito na Avenida Nuno Alvares.

3. Afirma adjudicatdria devera proceder a regulagdo dos aspersores de rega, bem como proceder a substituicao dos
referidos aspersores, quando estes se encontrem danificados por avaria, sendo o custo destes artigos da
responsabilidade do IEFP;

4. A firma adjudicataria devera proceder a regulagao das caixas de comando de rega, bem como proceder a
substituicdo das respetivas pegas (pilhas, solenoides, valvulas, etc.) quando estas se encontrem danificadas,
sendo o custo destes artigos da responsabilidade do IEFP;

5. A empresa adjudicataria devera cumprir integralmente com os pontos 1 a 4 deste artigo, garantindo a correta
manutencao, limpeza e apresentagdo dos espagos verdes do Servigcos de Formagdo. 0 acompanhamento e

validagdo dos servigos prestados serdo assegurados e confirmados pelo Gestor de Contrato a definir;
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6. Todos os materiais, equipamentos e combustiveis necessarios a execugao dos servigos serdo da responsabilidade

do adjudicatario;

Artigo 21°
Local da Prestagao dos Servigos
Os servigos, objeto deste contrato, serao prestados nas instalagdes do Centro de Emprego e Formagao Profissional de
CasteloBranco, situados em Rua D —Zona Industrial — Apartado 1037 — 6000-997 Castelo Branco e podem ser visitados

com prévia marcagao para o e-mail, compras.dc-fcb@iefp.pt , até a data limite para apresentacgao de Propostas

Artigo 22°
Responsabilidade
1. Os servigos, objeto deste contrato, serdo da responsabilidade do adjudicatario e serao prestados de acordo com a
legislagdo ambiental em vigor, comprometendo-se este a recolher e tratar o lixo e os residuos resultantes da prestagao
do servigo.
2. E da responsabilidade do adjudicatério os danos causados na execugéo dos servigos referidos no Artigo 20° deste
Caderno de Encargos, nas instalagdes do Centro de Emprego e Formacgao Profissional de Castelo Branco, nas

instalagdes, viaturas e pessoas que estejam dentro das referidas instalagbes.
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